
 

 

 

 

 

 

 

«Ақтөбе  облысы білім басқармасы  Байғанин  ауданының білім 
бөлімі» Мемлекттік  мекемесінің « Ноғайты бөбекжай-

балабақшасы» мемлекеттік  коммуналдық  қазыналық 
кәсіпорынының өзін-өзі аттестаттау 

ҚОРТЫНДЫСЫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Байғанин ауданы 

2023-2024 оқу жылы 



«Ақтөбе  облысы білім басқармасы  Байғанин  ауданының білім бөлімі» 
Мемлекттік  мекемесінің « Ноғайты бөбекжай-балабақшасы» МКҚК 
Білім беру қызметін өзін-өзі  бағалауын ұйымдастыруы және  өткізуі туралы 

                                                 Анықтама 

    Ноғайты ауылы                                                              2023 жыл 

Қазақстан    Республикасы    Оқу- ағарту министрінің   2022  жылғы    

05желтоқсандағы   №486 бұйрығы,  «Білім  туралы»  Қазақстан   

Республикасы    Заңының   5бабының   21-2( тармақшасына сәйкес, 
«Ноғайты» бөбекжай-балабақшасы   мемлекеттік  комуналдық   қазыналық  
кәсіпорында өзі-өзі аттестаттау өткізілді. 
 

Балабақша туралы  жалпы мәліметтер 

Салынған жылы:  1954 ж 

Ашылған  уақытты : 2006 жылы   25маусым  
Мекен жайы: Ақтөбе  облысы, Байғанин ауданы, Ноғайты ауылы, 
Бейбітшілік  көшесі  10үй  
Жоба қуаттылығы:   50 балаға  арналған, 2  топ. 
Оқыту  тілі:  қазақ тілінде 

Ғимарат түрі   1 қабаттан тұрады          

 

 



 

Балабақшаның толық атауы «Ақтөбе  облысы білім басқармасы  
Байғанин  ауданының білім бөлімі» 
Мемлекттік  мекемесінің « Ноғайты 
бөбекжай-балабақшасы» МКҚК 

 

 

Балабақшаның  орналасқан жері(заңды  
мекенжайы және  нақты   орналасқан  
жерінің мекен жайы) 

030310 Ақтөбе  облысы, Байғанин ауданы, 
Ноғайты ауылы, Бейбітшілік  көшесі  10үй  
 

Заңды тұлғаның байланыс 
деректері(телефон,электронды почта,web-

сайт) 

+77784119342(басшының жекеұялы 
телефон нөмірі 

Заңды тұлға өкілінің  байланыс деректері Кузенбаева Гулмира Турдибаевна 

«Ақтөбе  облысының білім  басқармасы 
Байғанин  ауданының білім бөлімі» 
мемлекеттік мекемесі 
06 11 2023 жыл5ы  № бұйрығы негізінде 
мектепке дейінгі ұйым басшысы  
лауазымына  тағайындалған. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Құқық белгілейтін және құрылтайшылық 

құжаттары 

Мектепке  дейінгі ұйымның мемлекеттік 
басқарудың  тиісті саласын  басқару 
жөніндегіуәкілетті орган  Ақтөбе  
облысының білім басқармасы  және  
Байғанин аудандық білім бөлімі болып 
табылады. «Азаматтарға арналған 
үкімет»мемлекеттік корпорациясы» 
коммерциялық емес  акционерлік 
қоғамныңАқтөбе облысы бойынша 
филиалының Байғанин  аудандық тіркеу 
және жер кадастры бөлімі 
БСН 060440005977, Ақтөбе  облысы  04 12 
2023 жыл МДҰ ның  негізгі   құжаты  
Жарғы.  Жарғы   нөмірленіп, тігілген    23   
беттен тұрады.Ақтөбе облысы   әкімдігінің   
2020жыл5ы  
    23 желто0сан                               
        №469    Қаулысы мен бекітіліп, 
мемлекеттік қайта  тіркеуден  өткен.2021 
жыл 08 0а4тар №23-1904-05ИАО-МК 

 

Рұқсат беру  құжаттары (білім беру 
қызметіне лицензия  және оған  қосымша  
немесе мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту 
саласындағы қызметтің басталғаны туралы  
хабарламаны жіберу туралыталон 

№KZ03RVK00032734 

Берілген уақыты:  

Мектепкедейінгі ұйымның Комуналдық 
меншікке қабылдау туралы 

Аудандардың  коммуналдық меншігінен 
Ақтөбе облысының коммуналдық 
меншігіне  кейбір  мемлекеттік мекемелер 
мен мемлекеттік  кәсіпорындарды  
қабылдау туралы  Ақтөбе облысы әкімінің 
2020 ж 12 №469 қаулысы  

Жобалық қуаты 50 -бала 



2023-2024  оқу  жылына  арналғаан   білім беру мен  тәрбиелеу процесінің  мақсаттары  мен    
міндеттері 
Мақсаты:  Балалардың қызығушылықтарын , ерекшеліктері мен  қажеттіліктерін ескере отырып,, 
жалпы  адами және ұлттық  құндылықтар  негізінде оларды толыққанды дамыту және әлеуетін 
ашуын   жүзеге асыру, балалардың құқтарын , өмірін   қорғау, денсаулығын  нығайту. Қазақстан  
Республикасы «Білім  туралы! Заңына   сәйкес мектепке  дейінгі тәрбие мен оқытудың  мемлекеттік 
жалпыға  міндетті білім беру стандарттың талаптарына  сай  жүзеге асырылуын анықтау. ӘНХ- 

2023-2024   жаңа  оқу жылы  
Міндеттері: 

- Әр баланың  жеке  қабілеттері мен  қажеттіліктерін  ескере отырып, жайлы дамытушы қауіпсіз білім 
беру ортасын,оның ішінде  инклюзивті орта құру; 

- Балалардың өмірін қорғау және денсаулығын нығайту, салауатты  өмір салты негіздерін, қауіпсіз 
өмір сүру дағдыларын қалыптастыру; 

- Тәрбиеленушілердің қимыл-қозғалыс, бейімделу,коммуникативтік,эмоционалдық,әлеуметтік 
дағыларын қалыптастыру; 

- Отанды, ана тілінсүюге, ұлттық  бірегейлік пен азаматтық негіздеріне және патриотизмге баулу; 
- Баланың мектепте оқуға физикалық,психологиялық, эмоционалдық,әлеуметтік дайындығын 

қалыптастыру және тең бастапқы мүмкіндіктер беру. 
- Тәрбиелеу-білім  беру  процесін ұйымдастыруда педагогтерге келесі қағидаларды назарда ұстау 

ұсынылады: 

- Ойын арқылы оқыту; 
- Түрлі  балалар әрекетін ұйымдастыру арқылы  (ойын,қимыл, танымдылық, шығармашылық зерттеу,  

еңбек, дербес) балаларды дамыту. 
Балабақшаның білім беру мен  тәрбиелеу процесінің бағыты-«Құндылыққа негізделген  білім 
беру    аясында патриоттық тәрбие  беру»  
Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламаларын бекіту туралы   

Қазақстан   Республикасы   Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 14 қазандағы   № 422 бұйрығына 
сәйкес, жұмыстар атқарылып жатыр. 

Қазақстан Республикасы  Оқу- ағарту министрінің 2022  жылғы31 тамыздағы  № 385 бұйрығын 
басшылыққа  ала отырып топтардағы бала саны 2023-2024 оқу жылында қайтадан жасақталды. 
Балабақшада 50 бала 2 топта тәрбиленуде.  Әр топта  
«Болашақ» ерте жас тобы – 9   (1жас) 
«Болашақ» кіші тобында-    16    (2 жас) 
«Толағай» ортаңғы тобында    15   (3 жас) 
«Толағай»  ересек тобында--- 11 (4жас) 
    

Балабақша аптасына  5 күндік жұмыс  жасайды,  күніне 10,5 (он жарым)     сағат,  таңертеңгі    08: 00 
ден  - кешкі  18:30 дейін. 
Күн тәртібі бойынша   тәрбиелнушілер   3   (үш мезгіл тамақтанды). 
Мектепке дейінгі ұйымғаи тәрбиеленушілер  контингентті  eaktobe.kz мемлекеттік  қызметтер 
алудың  біріңғай   сайтының жолдамасы арқылы қабылданады. 
Биылғы  2023-2024 оқу жылында үлгілік оқу жоспары  
         -ҚР Үкіметінің 2021 жылғы 15  наурыздағы №137 қаулысы; 
         -ҚР Оқу –ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы №348 бұйрығы; 
         -ҚР Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы 

         № 557 бұйрығы; 



         -Оқу- ағарту министрінің 2022 жылғы  09 қыркүйектегі  №394 бұйрығы; 
          -ҚР Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 14 қазандағы  № 422 бұйрығының  қосымшасы және  
әдістемелік нұсқау хат  басшылыққа алынып тәрбиеленушілердің жас ерекшеліктері  ескеріле 
отырып перспективалық жоспар  әзірленіп, физикалық, коммуникативтік, танымдылық, 
ұйымдастырылған оқу қызметіне тәрбиешінің жетекшілігімен құрылымдалған, еркін ойындар 
кіріктіріле отырып оқу  тәрбие  процессі жүргізіліп жатыр. 
 

2022-2023 оқу жылы бойынша үлгілік оқу жоспары 

-ҚР Үкіметінің 2021 жылғы  23 наурыздағы №137 қаулысы; 

-ҚР Оқу –ағарту министрінің 2022 жылғы 03 тамыздағы  №348 бұйрығы; 

 -ҚР Оқу –ағарту министрінің 2022 жылғы 09 қыркүйектегі  №394 бұйрығы; 

-ҚР Оқу –ағарту министрінің 2022 жылғы 14 қазандағы  №422 бұйрығы; 

-2022-2023 жылғы әдістемелік нұсқау хат және мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу 
бағдарласы басшылыққа алынды. 

2021-2022 оқу жылында үлгілік  оқу жоспары 

-ҚР Білім және  ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы№ 557 бұйрығы; 

-ҚР Білім және ғылым министрінің  2010 жылғы  12 мамырдағы №195 бұйрығының 1 қосымшасы; 

-2021-2022 жылғы әдістемелік нұсқау хат басшылыққа  алынды. 

Балабақшамыз бір  қабатты ғимарат. Балабақшамызда  «Болашақ», «Толағай» топтары, асхана, кір 
жуу бөлмесі, медбике  бөлмесі, шаруашылық меңгерушісінің бөлмесі, тазалық бөлмесі 
орналасқан. 

Арнайы кітап бұрышы балабақша «Болашақ» тобының бір бұрышына жасақталып  әр түрлі 
тақырыптағы балаларға арналған кітаптармен толықтырылып, ертегілер (дыбыстық,суреті) 
әңгімелер, өлеңдер тақпақтар оқуға тәрбиеленушілерімізге жағдай жасалынып отыр. 

«Рухани жаңғыру» бағдарламасыаясында тәрбиеленушілер мен  ата-аналар арасында түрлі іс-

шаралар ұйымдастырылып отырады. 

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасының мақсаты мен міндетін 
басшылыққа ала отырып әр баланың қызығушылықтарын, ерекшеліктерін ескере  отырып оларды 
тәрбиелеу мен оқыту үшін жайлы және қауіпсіз білім беру жағдайларын жасау, баланың даралығы 
мен субьективлігін қолдауға бағытталған дамытушы заттық- кеңестік ортаны, оның ішінде арнайы 
ортаны құру, тәрбиеленушілердің физикалық дамуы,коммуикативтік, танымдылық зияткерлік, 
шығармашылық дағдыларын қалыптастыру барысында  «Ноғайты бөбекжай-балабақшасында 
жасалынып,и дидактикалық ойындармен, пәндік-заттық кеңестік орталарымен және ертегі  
ресурстарымен  жабдықталған.  
Ғимарат ішінде -8 және сыртында -3 арнайы бейнебақылау камералары орнатылған , толықжұмыс 
жасап тұр. 



Мектепке дейінгі ұйымның тәрбиеленушілердің  оқу жүктемесіне қойылатын  талаптар.Үлгілік оқу 
жоспарында белгіленеді. «Ноғайты  бөбекжай балабақшасының мақсаты  мектеп жасына дейінгі 
балаларды тәрбиелеу мен оқыту барысында қолайлы және қауіпсіз жағдай жасай отырып, білім, 
білік дағдыларын адамгершілік құндылықтарын қалыптпстыру болып табылса, міндеттеріне бала 
өмірін қорғай отырып олардың денсаулығын нығайту және олүшін заттық кеңестік орта құру, 
балабақшамен ата-аналар арасында тығыз қарым –қатынас құру. 

2020-2021 оқу жылының оқу жұмыс  жоспары ҚР мемлекеттік жалпыға   міндетті білім беру  
стандарт талаптарына сәйкес құрылды. 
Типтік оқу жоспары  ҚР  мемлекеттік жалпыға  міндетті білім беру стандарты  мектепке дейінгі 
тәрбие  мен оқыту негізгі ережелері  2018 жылғы 31 қазандағы  № 604 бұйрығы ( толықтырулар мен 
өзгерістер  енгізілген 2020 жылға  05.02  № 182). ҚР Білім және ғылым министрлігінің 2012 жылғы 
20желтоқсандағы№557 бұйрығы(толықтырулар мен өзгерістер енгізілген  12.05 №195) және ҚР 
Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 13.08 №345 бұйрығы  негізінде және де 2020-2021 оқу 
жылын ұйымдастыру туралы әдістемелік –нұсқау  хатты  негізге алып құрылды. 
2021-2022 оқу жылыының  оқу жоспары ҚР Үкіметінің 2020 жылғы 5 мамырдағы №182  
бұйрығымен  бекітілген  Мектепке  дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті 
білім беру стандарты, 2020 жылғы  12 мамырдағы № 195  бұйрығымен бекітілген әдістемелік 
нұсқау хаты негізінде құрылды. 

2021-2022  оқу жылының жүктеме сағаттары 

№ Салалар бойынша  Ерте жас 
тобы(сағат 
саны) 

Кіші топ  
(сағат саны) 

Ортаңғы  
топ (сағат 
саны) 

Ересек топ 

(сағат саны) 

1 Денсаулық 108 108 108 108 

2 Қатынас 36 36 72 90 

3 Таным 36 72 90 90 

4 Шығармашылық 72 108 108 126 

5 Әлеумет - - 18 18 

 Барлығы 252 324 396 432 

6 Вариативтік 

компонент 

- - 36 72 

 

2021-2022 оқу жылында  аудандық білім бөлімімен бекітілген вариативтік бөлімдер 

Вариативтік 
компонент 

атауы 

 Мақсаты Дайындаған  Бекітілген уақыты, 
хаттама № 

«Жол тәртібін 
білейік» 

Жолда жүру ережесімен, 
көшеде жүру тәртібімен 
тәрбиеленушілерді  
таныстыру, үйрету. 

«Болашақ»тобының 
тәрбиешісі 
Төремұратова .Э 

Қайырова.Г 

Пед. Кеңестің №1  
хаттамасымен 
27.08.2021ж 

Аудандық білім 
бөлімінің сарапшылар 
шешімімен бекітілді. 

 «Ертегілер 
елінде» 

Балаларды достыққа бір-

біріне көмектесуге тәрбиелеу, 
табиғатқа деген 
сүйіспеншілікке, сөздік 
қорларын молайтуға, 
дүниетанымын байытуға 
қалыптастыру. 

«Толағай» тобының 

тәрбиешісі 
Илмуханбетова.Г 

Избасарова.А 

Пед. Кеңестің №1  
хаттамасымен 
27.08.2021ж 

Аудандық білім 
бөлімінің сарапшылар 
шешімімен бекітілді. 



2022-2023 оқу жылы бойынша  
-Қазақстан Республикасы  Оқу ағарту министрінің  2022жылғы 3 тамыздағы №384 бұйрығы 

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартын негізге алынып 
іске асырылып отыр. 

-ҚР Білім және ғылым министрлігінің 2012 жылғы  20 желтоқсандағы №557 бұйрығы  

-ҚР Білім және ғылым министрлігінің 2016жылғы  12 тамыздағы №499 бұйрығына (2020 жылғы 
24 қыркүйектегі №412 өзгерістер енгізу туралы)  

«ҚР мектепке дейінгі  ұйымдарда 2022-2023 оқу жылында тәрбиелеумен білім беру процесін 
ұйымдастыру туралы» әдістемелік нұсқау хаты басшылыққа алынып отыр.Тәрбие мен оқыту 
бойынша әр топтың жас ерекшеліктеріне байланысты перспективалық жоспар, циклограмма 
бекітілді. 

 Бөбек жасындағы балаларға арналған мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың 
үлгілік оқу жоспары 

 

№ р/с 
*Ұйымдастырылған 

іс-әрекет 

Жас топтары 

 

«Болашақ» тобы 

(1-2 жас) ерте жас тобы 

«Болашақ» тобы 

(2-3 жас)  кіші топ 

1 Дене шынықтыру  аптасына үш рет аптасына үш рет 

Дене шынықтыру ** күн сайын күн сайын 

2 Сөйлеуді дамыту  және 

көркем әдебиет   

күн сайын күн сайын 

3 Сенсорика  күн сайын күн сайын 

4 Қоршаған  ортамен  
танысу 

күн сайын күн сайын 

5 Сурет салу күн сайын   күн сайын   
 Мүсіндеу күн сайын   күн сайын   
Жапсыру - күн сайын   
 Құрастыру  - күн сайын   

6 Музыка аптасына бір рет аптасына бір рет 

Музыка *** күн сайын күн сайын 

 

 

Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспары 

 

№ 
р/с 

*Ұйымдастырылған    

іс-әрекет 

Жас топтары 

«Толағай» тобы  
(3 -4 жас ) орта жас тобы 

«Толағай» тобы  
(4-5 жас) ересек жас тобы 

1 Дене шынықтыру  аптасына үш рет  аптасына үш рет  
Дене шынықтыру **  күн сайын күн сайын 



2 Сөйлеуді дамыту  және 

көркем әдебиет 

күн сайын күн сайын 

Қазақ тілі   аптасына бір рет  аптасына бір рет  
Қазақ тілі *** күн сайын күн сайын 

3  Сауат ашу негіздері - - 

4  Математика негіздері күн сайын күн сайын 

5 Қоршаған ортамен 
танысу 

күн сайын күн сайын 

6 Сурет салу  

       күн сайын 

 

 

күн сайын 

 

 Мүсіндеу 

Жапсыру 

 Құрастыру  

7 Музыка аптасына бір рет  аптасына екі рет  
Музыка **** күн сайын күн сайын 

 

Ескерту:  
* Ұйымдастырылған іс-әрекет - Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 

міндетін атқарушының 2016 жылғы 12 тамыздағы № 499 бұйрығымен бекітілген «Мектепке 
дейінгі тәрбие мен оқытудың Үлгілік оқу бағдарламаларын бекіту туралы» (Нормативтік 
құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 14235 болып тіркелген) мектепке дейінгі 
тәрбие мен оқытудың Үлгілік оқу бағдарламасының мазмұнын, соның ішінде мектепке дейінгі 
ұйымның жұмыс бағытын ескере отырып, балаларды қазақ халқының ұлттық құндылықтарына, 
отбасылық құндылықтарға, патриоттық сезімге, Отанға деген сүйіспеншілікке, мәдени-

әлеуметттік нормаларға баулу, қауіпсіз мінез-құлық қағидаларын қалыптастыру бойынша 
міндеттерді іске асыру үшін күні бойы педагогтің ойын түріндегі түрлі балалар әрекеті (ойын, 
қимыл, танымдық, шығармашылық, зерттеу, еңбек, дербес) арқылы ұйымдастыратын 
кіріктірілген сабағы. 

** Мектеп жасына дейінгі балалардың жас ерекшеліктерін ескере отырып, күні бойы 
балалардың физикалық белсенділігіне уақыт бөлінеді.  

***Мемлекеттік тілді меңгерту мақсатында күні бойы режимдік сәттерде Үлгілік оқу 
бағдарламасында айқындалған сөздік минимумды үйрету, түрлі балалар  әрекетінде 
тәрбиеленушілердің ауызекі байланыстырып сөйлеуін дамыту, сондай-ақ қазақ халқының 
мәдениетімен, салттары мен дәстүрлерімен таныстыру, белсенді сөздікті байыту, сөздік 
нормаларды, мәдениетті қарым-қатынасты игерту ұсынылады.  

**** Балалардың жас ерекшеліктерін ескере отырып, күні бойы музыканы тыңдау, ән айту, 
әндерді жаттату, импровизация, ырғақты-музыкалық қимылдар, шулы балалар аспаптарында 
ойнау және басқа да музыкалық әрекеттерге уақыт бөлінеді. 
 

 

 

 

 



     

 Медициналық қызмет көрсетудің болуы, оның ішінде медициналық пунктің болуы және 
медициналық қызметке берілген лицензия туралы мәліметтер бойынша балабақшада 

медициналық кабинеті балалардың денсаулығы мен қауіпсіздігін сақтаудағы жағдайлар мен 
алдын алу шаралары бойынша толық жасақталған. Лицензия номері  -№  11244DD 

берілген күні: 18.12.2019жыл 

 

 

 

 

 

 



       Балабақшамыздың санитариялық қағидалар мен нормаларға сәйкес тамақтандыру 
объектісінің болуы туралы мәліметтер бойынша асхана ғимараттың ішінде орналасқан. 
Асханасы және ас сақтайтын қоймасы бар барлық жабдықтармен қамтамасыз етілген. 
СанПин талаптарына сәйкес жұмыс жасайды.   

  

 

 

 

 



Мектепке дейінгі оқыту мен тәрбиелеудің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын іске 
асыратын білім беру ұйымдарының қызметін бағалауға арналған дескрипторлар бойынша 
- МЖМБС және үлгілік оқу бағдарламасының талаптарына сәйкес мектепке дейінгі тәрбие 
мен оқытудың мазмұнын орындауды қамтамасыз ететін «Мектепке дейінгі тәрбие мен 
оқыту» мамандығы бойынша білімі бар тәрбиешілердің барлығы мамандығы бойынша 

қамтылган.  

-Үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес баланың өмірін қорғауды және денсаулығын 
нығайтуды қамтамасыз ететін пәндік-кеңістік дамытушы орта жаксы денгейде 
жасақталған. 
-Зияткерлік конкурстарға қатысу нәтижелері бойынша Республикалық қашыктықтан 
ұйымдастырылған конкурстардың жеңімпаздары мен аймақтық конкурстарына қатысып 
жүлдегерлері бар болғандықтан жақсы денгейде. 
Көркемдік, шығармашылық конкурстар мен байқауларга қатысу нәтижелері бойынша 
күндізгі және сырттай байкауларда қатысу-жақсы денгейде. 
-МЖМБС-да және үлгілік оқу бағдарламасында айқындалған әрбір ұйымдастырылған оқу 
қызметі мен білім беру саласы бойына жас топтары бойынша игерілуге жататын білім, 
білік, дағды және құзырет келемін игеру бойынша тәрбиеленушілердін дайындық деңгейі 
жақсы игеріліп отыр. 

 

 



 

 



 

 



 



 

 



 



 

 

 



Әкімшілік басқару қызметкерлер  құрамы: 
Меңгеруші: Кузенбаева Гулмира  Турдибаевна.  Еңбек өтілі-16  жыл  осы балабақшада .Білімі   
жоғары,   С.Бәйішев  атындағы   Ақтөбе университеті, мамандығы   мектепке  дейінгі  тәрбие  мен 
оқыту. Мекеменің   Жарғысын және  нормативтік құқықтық актілер  негізінде жұмыстар атқарады. 
Әдіскер: Тақтанова  Гүлнұр Бақытқызы. Еңбек өтілі - 3 жыл осы балабақшада. 
Білімі арнаулы  орта.  Ақтөбе    гуманитарлық-техникалық  әмбебап  мультипрофилдік колледжі, 
мамандығы  мектепке  дейінгі  тәрбие  мен оқыту. 
Біліктілік  санаты – жоқ.  Штаттық  кесте  бойынша   0,5 ставка . Лауазымдық міндеттер  бойынша  
жұмыс  жасайды. 
Шаруашылық  меңгерушісі: Танбаева  Эльеонора  Утеповна.   Еңбек өтілі-14 жыл , осы   
балабақшада  .Білімі  жоғары ,  қаржы   және  несие  мамандығы  бойынша    бар.  Штаттық    
бойынша  0 ,5 ставка.  Лауазымдық  нұсқаулығында   байланысты   шаруашылық   жұмыстарды,  
қауіпсіздік  техника    ережелерін , өрт   қауіпсіздік  ережелерімен   міндеттерін ұйымдастырады. 
Медбике:  Қалиева   Жаңылсын  Хекимбаевна.   Еңбек  өтілі- 25 жыл, осы балабақшада  11 жыл. 
Білімі   арнаулы орта. Гурьев   медициналық   колледжі,   акушер   мамандығы  бойынша   бітіріп,  
кейін   2013 жылы  «мейірбике ісі»   мамандығы   бойынша   540 сағаттық   қайта  курсынан  өтті,  
сертификаты  бар.  
2026 жылдың  21 маусымна   дейін   жарамды. Ас мәзірі мен тәрбиеленушілердің   тамақтану   
сапасы  және  санитарлық ағарту жұмыстарын бақылайды    және  қызметкерлердің   медициналық  
тексеруден уақытылы  өтуін  бақылайды.  
 

        Білім беру  процесіне  қатысушылардың   сауалнама. 
«Ноғайты  бөбекжай-балабақшасының» білім  беру қызметіне  қанағаттану  деңгейін   анықтау  
үшін 

 

 



 
 

 

«Ноғайты» бөбекжай-балабақшасының   ата-аналары  үшін 

Сауалнама 

№ Сауалнама сұрақтары келісемін Толық 
келісемін 

келіспеймін Толық 
келіспеймін 

1 Сіздін баланыз балабақшаға қуана 
барады ма? 

44% 56%   

2 Топтағы баланың оқуы мен өмірі үшін 
қолайлы отмосфера бар ма? 

67% 33%   

3 Сіз топ тәрбиешілерінің қызметіне 
қанағаттанасыз ба? 

11% 89%   

4 Сіз мектепке дейінгі қйымның басқа 
мамандарының(музыкалық жетекші, 
қазақ орыс тілі педагогы,педагог-

психолог, арнайы педагог) қызметіне 
қанағаттанасыз ба? 

56% 44%   

5 Мұғалімдер этика 
нормаларын,педагогикалық әдептілік 
пен балалармен қарым қатынастағы 
әділеттілікті сақтайды ма? 

67% 33%   

6 Сіз баланыздын дамуын байқайсызба? 22% 78%   

7 Мектепке дейінгі ұйымның оқыту  
және тәрбие  жұмысы  баланы 
мектепке дайындауға ықпал етеді  ме? 

44% 56%   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 Балалардың тамақтануы талапқа сай 
және мектеп жасына дейінгі балалар 
үшін тендестірілген бе? 

44% 56%   

9 Сіз баланыздың жетістіктері мен мінез 
құлқы туралы ақпараттандыру 
сапасына қанағаттанасызба? 

67% 33%   

10 Топ ата-аналар мен мектепке дейінгі 
ұйым  мамандары: медицина 
қызметкерлері, психолог, қазақ немесе 
басқа тіл мұғалімі,  музыка жетекшісі 
және т.б. баланызды дамыту, 
тәрбиелеу және оқыту мәселелерінде 
консультатциялық көмек көрсетілді 
ме? 

56% 44%   

11 Сіз балабақша  жұмысын 
ұйымдастыруға қуаныштысыз ба? 

44% 56%   

12 Сіз мектепке дейінгі ұйымға қаржылай 
көмек көрсетесіз бе? 

34% 11% 22% 33% 

13 Егер сіз жауаптардың кез келгенін 
түсіндіргініз  келсе немес  мектепке  
дейінгі ұйым туралы түсініктеме 
қосқыңыз келсе, немесе  ұсыныстар 
бергініз келсе, осында көрсетініз 

70% 33%   



 
 

 

 

 «Ноғайты» бөбекжай-балабақшасының   педагог қызметкерлері үшін 

Сауалнама 

№ Сауалнама сұрақтары келісемін Толық 
келісемін 

келіспеймін Толық 
келіспеймін 

1 Мектепке дейінгі ұйымның жұмысы уақыт 
талаптарына сәйкес келеді, инновация  
режимінде өтеді 

67% 33%   

2 Педагогтерге білім беру процесіне белседі  
қатысуы және біліктілігін арттыру үшін 

жағдайлар жасаған  

50% 50%   

3 Педагог тиімді әдістемелік көмек алады 33% 50% 17%  

4 Мұғалімдер эмоционалды- психологиялық 
қолдау алады 

50% 50%   

5 Оқыту мен тәрбиелеудің сапалы процесін   
ұйымдастыру үшін жағдайлар жасалған 

67% 33%   

6 Педагогтердің біліктілігін арттыру 
курстарынан уақытылы  өтуі үшін 

жағдайлар жасалған  

50% 50%   

7 Еңбек жағдайларыҚазақстан Республикасы 
Еңбек кодексінің талаптарына сәйкес 

келеді 

83% 17%   

8 Әкімшіліктің жұмыс стилі  мұғалімдердің 
өзін-өзі    дамытуына  және өзін-өзі 

бекітуіне ықпал етеді 

50% 50%   

9 Тәрбиеленушілер, ата-аналар, мұғалімдер 
арасындағы  жанжалдардың  алдын алу  
және шешу  бойынша тиімді   жұмыс 

жүргізілуде  

50% 50%   

10 Оқу – материалдық  база 
тәрбиеленушілердің  дамуына жағдай 

жасауға ықпал етеді 

33% 50% 17%  

11 Ұжым қолайлы моральдық-психологиялық 
ахуалы бар 

67% 33%   



12 Тамақтану сапасын талапқа сай және 
мектеп жасына дейінгі балалар үшін 

теңдестірілген 

33% 67%   

13 Әріптестер мейірімді және әрқашан 
көмектесуге дайын 

17% 83%   

14 Сапалы оқыту процесін жүргізу үшін оқу – 

әдістемелік және техникалық құралдар 
базасы құрылды 

50% 50%   

15 Әр мұғалімнің кәсіби және 
шығармашылық өсуіне жағдай жасалған 

50% 50%   

16 Мектепке дейінгі ұйым  әкімшілігі  
жұмыста педагогтарды  көтермелеуді 

қолданады 

50% 50%   

17 Ата-аналар топ педагогтарының  
жұмысына қанағаттанады 

17% 83%   

18 Мектепке дейінгі ұйымда ереже 
белгіленген- тексерушілер үшін ақша 

жиналды 

  50% 50% 

19 Егер сіз жауаптардың кез келгенін 
түсіндіргініз  келсе немес  мектепке  

дейінгі ұйым туралы түсініктеме қосқыңыз 
келсе, немесе  ұсыныстар бергініз келсе, 

осында көрсетініз 

67%  33%  

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  Білім беру ұйымдарын 

бағалау өлшемшартының 

1-Қосымша 

Мектепке дейінгі оқыту мен тәрбиелеудің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын іске асыратын 
білім беру ұйымдарының қызметін бағалауға арналған өлшем шарттар 

№ 
п/п 

Бағалау өлшемшарттары Өлшеуіштер 
Балда
ры 

1 Тиісті бейіні бойынша жоғары (жоғары оқу 
орнынан кейінгі) педагогикалық білімі немесе 
педагогикалық қайта даярлауды растайтын 
құжаты бар педагогтердің үлесі 

100 % 5 

95 - 99 % 4 

80 - 94 % 3 

80 %-дан төмен 2 

2 Біліктілік санатының деңгейін бес жылда бір 100 % 5 

 реттен сиретпей арттырған/растаған 
педагогтердің (оның ішінде басшылардың үш 
жылда бір реттен сиретпей ) үлесі 

95 - 99 % 4 

80 - 94 % 3 

80 %-дан аз 2 

3 Үш жылда бір реттен сиретпей (оның ішінде 
басшы, басшы орынбасарларының) біліктілігін 
арттыру курстарынан өткен педагогтердің үлесі 

100 % 5 

95 - 99 % 4 

80 - 94 % 3 

80 %-дан төмен 2 

4 Негізгі жұмыс орны лицензиат болып табылатын 
педагогтер мен өндірістік оқыту шеберлері үшін 
даярланатын мамандық біліктіліктері (жұмысшы 
біліктіліктерін қоспағанда) бойынша 
педагогтердің жалпы санынан 

100 % 5 

85 - 99 % 4 

70 - 84 % 3 

70 %-дан төмен 2 

5 Дайындалатын мамандық біліктіліктері бойынша 
жалпы білім беретін пәндер бойынша 
педагогтердің жалпы санынан лицензиат негізгі 
жұмыс орны болып табылатын білім беру 
ұйымдарының жалпы білім беретін пәндері 
бойынша педагогтердің үлесі (жұмысшы 
біліктіліктері үшін) 

100 % 5 

75 - 99 % 4 

50 - 74 % 3 

50 %-дан төмен 2 

6 Дайындалатын мамандық біліктіліктері бойынша 
педагогтердің жалпы санынан лицензиат негізгі 
жұмыс орны болып табылатын өнер және 
мәдениет саласында білім беру бағдарламаларын 
іске асыратын білім беру ұйымдары үшін 

педагогтердің үлесі. 

100 % 5 

75 - 99 % 4 

50 - 74 % 3 

50 %-дан төмен 2 

7 Лицензиат негізгі жұмыс орны болып табылатын, 
дайындалатын мамандық біліктіліктері бойынша 
педагогтер санынан жоғары және бірінші 
санаттағы педагогтердің, сарапшы педагогтердің, 
зерттеуші педагогтердің, шебер педагогтердің 
және (немесе) магистрлердің үлесі (техникалық 
және кәсіптік білім беру үшін 

100 % 5 

65 - 99 % 4 

30 - 64 % 3 

30 %-дан төмен 2 

8 Лицензиат негізгі жұмыс орны болып табылатын, 
дайындалатын мамандық біліктіліктері бойынша 
педагогтер санынан жоғары және бірінші 
санаттағы педагогтердің, сарапшы педагогтердің, 
зерттеуші педагогтердің, шебер педагогтердің 
және (немесе) магистрлердің үлесі (орта білімнен 

100 % 5 

70 - 99 % 4 

40 - 69 % 3 

40 %-дан төмен 2 

9 Лицензиат негізгі жұмыс орны болып табылатын 10 %-дан төмен 2 



мамандықтың (мамандық бойынша педагогтердің) 
даярланатын біліктіліктері бойынша педагогтер 
санынан ұйымдарда және/немесе өндірісте көлемі 
соңғы 3 жылда төменінде 72 сағат 
тағылымдамадан өткен арнайы пәндер 
педагогтерімен өндірістік оқыту шеберлерінің 
үлесі 

10 
Магистр дәрежесі, философия докторы (PhD) 
ғылыми дәрежесі бар педагогтермен өндірістік 
оқыту шеберлерінің үлесі 

100 % 5 

55 - 99 % 4 

10 - 54 % 3 

10 %-дан төмен 2 

11 Студенттердің тұруы үшін жағдайлар жасау, 
жекене шаруашылық жүргізу, немесе жедел 
басқару, немесе сенімгерлік басқару құқығымен, 
немесе жатақханалардың, және/немесе 
хостелдердің және/немесе қонақ үйдің тұруын 
қамтамасыз ететін толық оқу кезеңіне жалға алу 
құқығымен тиесілі болуы 

100 % 5 

65 - 99 % 4 

30 - 64 % 3 

30 %-дан төмен 2 

12 Білім беру ұйымдары түлектерінің мамандық 
бойынша жұмысқа орналасуы және жұмыспен 
қамтылуы туралы мәліметтер, бұл ретте мамандық 
бойынша бітірушілердің жалпы санынан жұмысқа 
орналасқандардың және жұмыспен 
қамтылғандардың бір жыл ішіндегі үлесі 

100 % 5 

88 - 99 % 4 

75 - 87 % 3 

75 %-дан төмен 2 

13  Қазақстан Республикасы Білім және ғылым 
министрінің 2012 жылғы 07 наурыздағы № 97 
бұйрығына (нормативтік құқықтық актілерді 
мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 7574 тіркелген) 
сәйкес білім беру ұйымдарын жабдықтармен және 
жиһазбен жарақтандыру 

100 % 5 

95 - 99 % 4 

80 - 94 % 3 

80 %-дан төмен 2 

14 Білім алушылар контингентіне қатысты оқу 
жұмыс жоспарына сәйкес, оның ішінде 
мамандықтың даярланатын біліктіліктері 
бойынша толық оқу кезеңіне оқу тілдері бойынша 
оқу және ғылыми әдебиеттің кітапханалық 
қорының болуы 

100 % 5 

95 - 99 % 4 

80 - 94 % 3 

80 %-дан төмен 2 

15 

Білім алушылардың сауалнама нәтижелерін 
талдау 

80 % -дан 100%-ға дейінгі 
респонденттеркөрсетілетін
білімберуқызметтерініңдең
гейінеқанағаттанған 

5 

65% -дан 79 % -ға дейінгі 
респонденттеркөрсетілетін
білімберуқызметтерініңдең
гейінеқанағаттанған 

4 

50 % -дан 64 % -ға дейінгі 
респонденттеркөрсетілетін
білімберуқызметтерініңдең
гейінеқанағаттанған 

3 

50 % -дан төмен 
респонденттеркөрсетілетін
білімберуқызметтерініңдең

2 



гейінеқанағаттанған 

16 

Педагогтердің сауалнама нәтижелерін талдау 

80 % -дан 100% -ға 

дейінгіреспонденттер 
сапалы оқыту мен 
тәрбиелеу үшін жағдайдың 
жасалу деңгейіне 
қанағаттанған 

5 

65% -дан 79 % -ға 

дейінгіреспонденттер 
сапалы оқыту мен 
тәрбиелеу үшін жағдайдың 
жасалу деңгейіне 
қанағаттанған 

4 

50 % -дан 64 % -ға 

дейінгіреспонденттер 
сапалы оқыту мен 
тәрбиелеу үшін жағдайдың 
жасалу деңгейіне 
қанағаттанған 

3 

50 %-дан төмен 
респонденттер сапалы 

оқыту мен тәрбиелеу үшін 
жағдайдың жасалу 
деңгейіне қанағаттанған 

2 

17 

Ата-аналардың (заңды өкілдердің) сауалнама 
нәтижелерін талдау 

80 % -дан 100% -ға дейінгі 
респонденттер білім 
алушылардың дайындық 
деңгейіне қанағаттанған 

5 

65% -дан 79 % -ға дейінгі 
респонденттер білім 
алушылардың дайындық 
деңгейіне қанағаттанған 

4 

50 % -дан 64 % -ға дейінгі 
респонденттер білім 
алушылардың дайындық 
деңгейіне қанағаттанған 

3 

50 %-дан төмен 
респонденттер білім 
алушылардың дайындық 
деңгейіне қанағаттанған 

2 

18 

Жұмыс берушілердің, өндірістік практика 
базалары басшыларының сауалнама нәтижелерін 
талдау 

80 % -дан 100% -ға дейінгі 
респонденттер білім 
алушылардың құзыреттілік 
деңгейіне қанағаттанған 

5 

65% -дан 79 % -ға дейінгі 
респонденттер білім 
алушылардың құзыреттілік 

деңгейіне қанағаттанған 

4 

 
 
                  



 


